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STATUTENWIJZIGING VERENIGING

Heden, vierentwintig september tweeduizend negentien
verscheen voor mij, mr. Sjirk Albert Bijma, notaris te Wageningen:
de heer Hendrik Geert Blaauw, wonende te 6703 CN Wageningen, Veerweg 55,
geboren te Goes op vijfentwintig april negentienhonderd zesenveertig, paspoort met—
nummer NU47RH2]3, gehuwd.
De verschenen persoon verklaarde:
Op zesentwintig november tweeduizend achttien is in de algemene vergadering van—
de vereniging:
Watersportvereniging VADA,
adres: Jachthaven 1 te 6702 DV Wageningen,
ingeschreven in het Handelsregister onder nummer 40119253,
hierna te noemen: de vereniging,
besloten:
1. de statuten van de vereniging na wijziging geheel opnieuw vast te stellen;

De verschenen persoon is op grond van artikel 20 lid 4 van de statuten van de———
vereniging bevoegd tot het verlijden van de akte van statutenwijziging.
In verband met het vorenstaande verklaarde de verschenen persoon de statuten van—
de vereniging thans als volgt gewijzigd vast te stellen:
STATUTEN

Artikel 1. NAAM, ZETEL, DUUR
1. De vereniging draagt de naam: Watersportvereniging VADA
2. De vereniging is opgericht op veertien september negentienhonderd twaalif en is—
aangegaan voor onbepaalde tijd

3. De vereniging is gevestigd te Wageningen op het adres Jachthaven 1, 6702 DV—
Artikel 2. DOEL
1. De vereniging heeft als doel het bevorderen en beoefenen van de watersport en—
waterrecreatie

2. Zij tracht haar doel onder meer te bereiken door:
a. Het bieden van jachthavenfaciliteiten voor pleziervaartuigen van leden en——
passanten aan de steigers of op het terrein zoals onder andere: afspuitplaats,.
hijskraan, brandstofverkoop, afvalverwijdering en sanitaire voorzieningen.——

b. Het ter beschikking stellen van vaartuigen zoals kano’s, roei- en zeilboten en-

de opstallen van de vereniging

c. Het bieden van faciliteiten aan de leden van de vereniging zoals onder.
andere: clubhuis annex kantine, sanitaire voorzieningen en het organiseren—

van activiteiten

d. Andere wettige middelen
Artikel 3. STRUCTUUR VAN DE VERENIGING
1. De vereniging wordt als geheel bestuurd door het algemeen bestuur, dat—_____
verantwoording aflegt aan de algemene ledenvergadering

2. De vereniging kent afdelingen zonder rechtspersoonlijkheid, die deel uitmaken——
van de vereniging. Met inachtneming van artikel 11 lid 1 kunnen er afdelingen——
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Artikel 4. LEDEN EN LIDMAATSCHAP
1.

=

Artikel 5. RECHTEN EN VERPLICHTINGEN VAN LEDEN

bijkomen of worden opgeheven. De verantwoordelijkheden en bevoegdheden van-
de afdelingen worden nader geregeld in artikel 11.

Leden zijn natuurlijke personen die op hun verzoek als lid tot de vereniging zijn—
toegelaten. Aanmelding van het lidmaatschap dient via de op de website van de—
vereniging aangegeven wijze te geschieden bij het ledensecretariaat. Op de
eerste dag van het kalenderkwartaal waarin iemand zich aanmeldt wordt deze—
persoon aspirant-lid van de vereniging. Gedurende het aspirant-lidmaatschap——
heeft het aspirant-lid voorlopig alle rechten en plichten die uit het lidmaatschap—
van de afdeling(en) van de vereniging waarvoor hij of zij zich heeft aangemeld,—
voortvloeien. Een aspirant-lid kan geen zitting hebben in het bestuur.
De vereniging kent leden en donateurs. Donateurs zijn geen lid.
Het aspirant-lidmaatschap gaat na één jaar automatisch over in een gewoon
lidmaatschap tenzij het algemeen bestuur (op voordracht van een
afdelingsbestuur) besluit tot het niet verlenen van het lidmaatschap. Dit besluit—
dient uiterlijk vier weken voor het einde van het aspirant-lidmaatschap aan
betrokkene met redenen omkleed en onder mededeling van de
beroepsmogelijkheden te worden medegedeeld. Tegen de beslissing van het
algemeen bestuur is beroep mogelijk bij de commissie van beroep.
Op voorstel van het algemeen bestuur en/of van een afdelingsbestuur kan de
algemene ledenvergadering een lid wegens bijzondere verdiensten voor de
vereniging tot erelid benoemen.
Een afdelingsbestuur kan, wegens de bijzondere verdienste van een lid voor een—
afdeling, op voordracht van de afdelingsvergadering, deze tot lid van verdienste—
van de betreffende afdeling benoemen.
a. Het algemeen bestuur heeft op voorstel van een afdelingsbestuur te allen—
tijde het recht een lid te schorsen wegens het niet nakomen van zijn
geldelijke verplichtingen, wegens wangedrag of grove nalatigheid. De
secretaris doet van het besluit tot schorsing schriftelijk mededeling aan het—
desbetreffende lid.
Gedurende de periode van schorsing kan het lid zijn lidmaatschapsrechten—
niet uitoefenen. Zijn lidmaatschapsverplichtingen blijven bestaan. b. Het lid—
kan tegen het besluit tot schorsing in beroep gaan door binnen vier weken—
nadat het lid van dit besluit in kennis is gesteld een bezwaarschrift in te
dienen bij de commissie van beroep. Op het beroep wordt binnen vier weken—
na ontvangst van het bezwaarschrift beslist door de commissie. Indien geen—
commissie is benoemd bestaat de commissie uit de voorzitters van de
afdelingsbesturen. Gedurende de beroepstermijn en hangende het beroep—
blijft het lid geschorst.

1. a. De leden zijn gehouden tot het betalen van contributie aan de vereniging.——

Daarnaast zijn liggelden en/of afdelingstoeslagen verschuldigd. De hoogte—
van de contributie, liggelden en toeslagen wordt jaarlijks vastgesteld door de-
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ALV. Ereleden zijn vrijgesteld van de verplichting contributie aan de
vereniging te betalen.

b. Met inachtneming van het Huishoudelijk Reglement per afdeling hebben de—
leden het recht tot het gebruik van de diensten, faciliteiten en materialen van-
de vereniging en van de afdeling(en) waarvoor men conform lid 1a liggelden—
of toeslagen heeft afgedragen.

2. leder lid is verplicht:

a. De statuten en reglementen van de vereniging en —voor zover van
toepassing- van de afdelingen, alsmede de besluiten van de organen van de—
vereniging of afdeling na te leven;

b. De belangen van de vereniging en van haar afdelingen niet te schaden;

c. Alle overige verplichtingen te aanvaarden en na te komen, die uit het
lidmaatschap voortvloeien of die de vereniging in naam van haar leden
aangaat;

Artikel 6. EINDE VAN HET LIDMAATSCHAP
1. Het lidmaatschap eindigt:

a door het overlijden van het lid;

b door opzegging door het lid;

¢ door opzegging namens de vereniging;

d door ontzetting. Deze kan alleen worden uitgesproken wanneer een lid in——
strijd met de statuten, reglementen of besluiten van de vereniging handelt of-
de vereniging op onredelijke wijze benadeelt. Ontzetting uit het lidmaatschap-
geschiedt door de algemene leden vergadering al of niet op voorstel van het—
algemeen bestuur.

2. a. Opzegging van het lidmaatschap door het lid dient via de op de website van—
de vereniging aangegeven wijze te geschieden bij het ledensecretariaat per—
het einde van een kalenderkwartaal en met inachtneming van een
opzegtermijn van twee weken. Indien een opzegging in strijd is met het
hiervoor bepaalde eindigt het lidmaatschap op de eerste dag van het
kalenderkwartaal volgende op de datum waartegen was opgezegd.

b. Een lid kan zich door opzegging niet onttrekken aan een besluit waardoor de—
financiéle verplichtingen van de leden worden verzwaard, behalve in het
geval omschreven in de volgende alinea. Een lid kan het lidmaatschap met—
onmiddellijke ingang opzeggen binnen een maand nadat een besluit waarbij—
de rechten van het lid zijn beperkt of de verplichtingen zijn verzwaard,
bekend is geworden of is medegedeeld. Het besluit is dan niet op het lid van—
toepassing. Een lid kan het lidmaatschap met onmiddellijke ingang opzeggen-
binnen een maand nadat een besluit tot omzetting van de vereniging in een—
andere rechtsvorm, tot fusie of tot splitsing is medegedeeld. In dat geval
blijft het lid de oorspronkelijke voor dat jaar vastgestelde contributie en
toeslagen verschuldigd.

3. a. Opzegging van het lidmaatschap door de vereniging vindt plaats door het—
algemeen bestuur, op verzoek van een afdelingsbestuur, middels een
schriftelijk bericht aan het lid met vermelding van de reden(en) van
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Artikel 7. VERENIGINGSJAAR, GELDMIDDELEN
1.
2.

Artikel 8. BESTUUR
1.

opzegging.
b. Opzegging van het lidmaatschap door de vereniging is mogelijk:
(i) als een lid niet meer voldoet aan de vereisten voor het lidmaatschap
zoals in de statuten gesteld;
(i) al een lid —ondanks schriftelijke aanmaning- zijn verplichtingen jegens de-
vereniging niet nakomt; of
(iii) wanneer redelijkerwijs van de vereniging niet gevergd kan worden het—
lidmaatschap te laten voortduren. Bij het opzeggingsbesluit wordt ook de-
datum van beéindiging van het lidmaatschap vastgesteld. De contributie,-
liggelden en toeslagen voor het lopende kwartaal blijven verschuldigd
Ontzetting uit het lidmaatschap vindt plaats door het algemeen bestuur, op
verzoek van een afdelingsbestuur, middels een schriftelijk bericht aan het lid, met
vermelding van de reden(en) van de ontzetting. Ontzetting is alleen mogelijk als—
een lid in strijd handelt of heeft gehandeld met de statuten, reglementen of:
besluiten van de vereniging, of de vereniging op onredelijke wijze benadeelt of—
heeft benadeeld. De ontzetting gaat onmiddellijk in. De contributie, liggelden en—
toeslagen voor het lopende kwartaal blijven verschuldigd.
Binnen vier weken nadat het lid van het besluit tot opzegging of ontzetting in
kennis is gesteld kan het lid tegen dat besluit in beroep gaan bij de commissie—
van beroep en conflict. Op het beroep wordt binnen vier weken na ontvangst van-
het beroepschrift beslist door de commissie. Als geen commissie is benoemd
bestaat deze uit de voorzitters van de afdelingsbesturen. Gedurende de
beroepstermijn en hangende het beroep is het lid waarvan het lidmaatschap is—
opgezegd geschorst.
Aan de eis van schriftelijkheid van opzegging of een bericht van ontzetting wordt—
ook voldaan als de opzegging of het bericht van ontzetting uitsluitend
elektronisch is gecommuniceerd.

Het boekjaar en het verenigingsjaar vallen samen met het kalenderjaar.

De inkomsten van de vereniging bestaan uit: contributies, liggelden, toeslagen,—
kraangelden, cursusgelden, donaties, opbrengsten uit vermogen, opbrengsten
van brandstofverkoop, netto-winst van de kantine, schenkingen, toevallige baten-
en alle andere wettig verkregen inkomsten.
De leden kunnen in categorieén worden ingedeeld die een verschillende—————
contributie betalen.
De algemene ledenvergadering stelt jaarlijks de contributie, toeslagen, liggelden—
en tarieven voor de leden, de begroting van de afdelingen en de begroting van de
vereniging vast.

Het bestuur van de vereniging, in deze statuten ook te noemen “algemeen
bestuur”, bestaat uit een voorzitter, secretaris en penningmeester en zoveel
leden als er afdelingen zijn. Met inachtneming van hetgeen in het volgende lid is—
bepaald, wordt het aantal bestuursleden vastgesteld door de algemene
ledenvergadering.
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2. Bij voorkeur maken de voorzitters van de afdelingen deel uit van het algemeen—
bestuur.

3. Kandidaten voor een bestuursfunctie zijn zij die daartoe door het bestuur zijn
gevraagd en deze kandidatuur hebben aanvaard en waarvan de namen ten
minste tien dagen voor de verkiezing zijn aangekondigd. Tegenkandidaten
kunnen worden gesteld door tenminste tien leden; deze kandidaatstelling moet—
ten minste vierentwintig uur voor de algemene ledenvergadering schriftelijk aan—
het bestuur zijn opgegeven en moet gepaard gaan met een schriftelijke——
verklaring van de kandidaat dat deze de kandidatuur aanvaardt.

4. De algemene ledenvergadering benoemt de leden van het algemeen bestuur.

5. De voorzitter, penningmeester en secretaris van de vereniging zijn onafhankelijk—
en worden geacht geen deel uit te maken van een afdelingsbestuur.

6. De bestuurstermijn is vastgesteld op drie jaar. Het algemeen bestuur stelt een—
rooster van aftreden op. Bestuursleden in hun hoedanigheid van voorzitter van—
een afdeling, treden af op de dag waarop zij hun hoedanigheid als
afdelingsvoorzitter verliezen. Bestuursleden zijn ten hoogste éénmaal aansluitend-
benoembaar in dezelfde functie.

7. leder bestuurslid is tegenover de vereniging gehouden tot een behoorlijke
uitvoering van de opgedragen taak.

8. De algemene ledenvergadering kan te allen tijde ieder lid van het algemeen
bestuur schorsen of ontheffen van de bestuursfunctie indien zij daartoe aanleiding
ziet met dien verstande dat voor een dergelijk besluit ten minste twee derde van—
de uitgebrachte geldige stemmen is vereist.

9. Betreft een besluit als in het vorige lid bedoeld de voorzitter van een afdeling die—
als zodanig deel uitmaakt van het algemeen bestuur, dan kan de betreffende
afdeling zich voor de duur van de schorsing of, in geval van ontheffing, tot aan de
eerstvolgende algemene ledenvergadering, zich in het algemeen bestuur laten—
vertegenwoordigen door een ander lid van het afdelingsbestuur.

10. Een schorsing die niet binnen drie maanden gevolgd wordt door ontheffing,
eindigt door het verlopen van deze termijn.

Artikel 9. BESTUURSTAAK

1. Met inachtneming van de beperkingen volgens deze statuten is het algemeen——
bestuur belast met het besturen van de vereniging.

2. Indien het aantal leden van het algemeen bestuur beneden het in artikel 8 lid 1—
bedoelde aantal is gedaald, blijft het bestuur bevoegd met dien verstande dat het-
dient te bevorderen dat in bestaande vacatures zo spoedig mogelijk wordt
voorzien.

3. Het algemeen bestuur kan zich in zijn werkzaamheden laten bijstaan of onder zijn
verantwoordelijkheid bepaalde onderdelen van zijn taak laten uitvoeren door een—
of meer commissies en werkgroepen die door het algemeen bestuur ingesteld en—
ook weer opgeheven kunnen worden.

Artikel 10. BESTUURSVERGADERING

1. Tenzij door het algemeen bestuur anders bepaald, vergadert het algemeen
bestuur wanneer de voorzitter of twee andere bestuursleden dit verlangen.
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2.

6.

Artikel 11. AFDELINGEN
1.

Het algemeen bestuur kan ook buiten een vergadering besluiten nemen, indien—
een besluit geen uitstel vergt, geen van de bestuursleden zich tegen deze wijze—
van besluitvorming verzet en alle bestuursleden aan deze besluitvorming

deelnemen.
Alle besluiten, daaronder begrepen de besluiten als bedoeld in lid 2, worden
genomen met volstrekte meerderheid van uitgebrachte geldige stemmen, mits—
aan de stemming wordt deelgenomen door de meerderheid van de in functie
zijnde bestuursleden. Blanco stemmen worden niet als geldig aangemerkt.
Over elk voorstel wordt afzonderlijk en mondeling gestemd, tenzij de voorzitter of:
een bestuurslid anders wenst.
Het door de voorzitter uitgesproken oordeel omtrent de uitslag van de stemming—
is beslissend. Wordt echter onmiddellijk na het uitspreken van het oordeel van de-
voorzitter de juistheid daarvan betwist dan vindt een nieuwe stemming plaats,—
indien de meerderheid van de vergadering of, indien de oorspronkelijke stemming
niet hoofdelijk of schriftelijk geschiedde, een stemgerechtigde aanwezige dit:
verlangt. Door deze nieuwe stemming vervallen de rechtsgevolgen van de———
oorspronkelijke stemming.
Van elke vergadering worden door de secretaris of een notulist notulen gemaakt,-
die na goedkeuring door het algemeen bestuur worden vastgesteld.

De algemene ledenvergadering stelt voor elke door de vereniging te ontplooien—
en te onderscheiden activiteit een afdeling in, en heft deze, na een daartoe
strekkend voorstel van de betreffende afdelingsvergadering, op. Iedere afdeling—
wordt geleid door een bestuur (afdelingsbestuur) dat verantwoording
verschuldigd is aan de ledenvergadering van die afdeling (afdelingsvergadering).—
a. Een afdelingsbestuur bestaat uit tenminste een voorzitter, secretaris en
penningmeester. Het aantal bestuursleden wordt nader vastgesteld door de—
betreffende afdelingsvergadering.
b. Leden van het afdelingsbestuur worden benoemd door de
afdelingsvergadering uit de leden van die afdeling. De leden van het
afdelingsbestuur worden benoemd voor een periode van drie jaar en zijn
éénmaal aansluitend herbenoembaar in dezelfde functie. Voor een functie in—
het afdelingsbestuur kunnen voor of tijdens de desbetreffende
afdelingsvergaderingen kandidaten worden voorgesteld door het
afdelingsbestuur of door tenminste drie leden van de afdeling.
De afdelingsvergadering bestaat uit alle leden van de betreffende afdeling.
Voorafgaande aan iedere algemene ledenvergadering wordt een
afdelingsvergadering gehouden. Zo mogelijk bevat de agenda van deze
afdelingsvergadering onder meer de agenda van die algemene ledenvergadering.-
De afdelingen regelen zaken die uitsluitend de eigen afdeling betreffen. Een
afdelingsbestuur is verplicht om met betrekking tot zaken die mede de belangen—
van de vereniging of van een andere afdeling kunnen raken voorafgaand overleg—
te plegen met het algemeen bestuur en het betreffende afdelingsbestuur. Komen-
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de betrokken besturen niet tot overeenstemming dan doet het algemeen bestuur-
een voorstel en beslist de algemene ledenvergadering.
5. Een afdelingsbestuur voert een zodanig financieel beleid dat alle verplichtingen—
van de afdeling nagekomen kunnen worden uit middelen die aan die afdeling ter—
beschikking staan. Alle afdelingen stellen jaarlijks een begroting op die onderdeel-
vormt van de begroting van de gehele vereniging en goedkeuring behoeft van de-
algemene ledenvergadering. Significante uitgaven die de begroting te boven gaan-
behoeven de voorafgaande goedkeuring van de algemene ledenvergadering.
6. De afdelingsbesturen hebben een informatieplicht naar het algemeen bestuur.——
Artikel 12, VERTEGENWOORDIGING
1. De vereniging wordt —-met inachtneming van het in lid 2 van dit artikel bepaalde—
en behoudens procuratie- vertegenwoordigd door hetzij het algemeen bestuur,—
hetzij de voorzitter en de secretaris gezamenlijk, hetzij drie gezamenlijk
handelende bestuursleden.
2. Het algemeen bestuur kan besluiten tot het verlenen van een incidentele dan wel-
doorlopende volmacht aan een of meer bestuurders en/of aan andere leden,
zowel samen als afzonderlijk, om de vereniging binnen de per situatie nauwkeurig
te omschrijven grenzen van de volmacht te vertegenwoordigen. Op grond van—
een schriftelijke volmacht kan de vereniging voor afdelingsaangelegenheden
worden vertegenwoordigd door een lid van het afdelingsbestuur, bij voorkeur de—
voorzitter,
3. Het algemeen bestuur is, mits met voorafgaande goedkeuring van de algemene—
ledenvergadering, bevoegd tot het sluiten van overeenkomsten tot het
verkrijgen, vervreemden of bezwaren van registergoederen, het sluiten van
overeenkomsten waarbij de vereniging zich als borg of hoofdelijk
medeschuldenaar verbindt, zich voor een derde sterk maakt of zich tot
zekerheidsstelling voor een schuld van een derde verbindt. Het ontbreken van de-
goedkeuring kan slechts door de algemene ledenvergadering worden ingeroepen.-
4, Personen aan wie hetzij in deze statuten, hetzij krachtens volmacht
vertegenwoordigingsbevoegdheid is toegekend, oefenen deze bevoegdheid pas—
uit nadat hierover een bestuursbesluit is genomen waarbij tot het aangaan van de
betreffende rechtshandeling(en) is besloten. Overtreding van deze bepaling kan—
noch door, noch aan de vereniging of wederpartij worden tegengeworpen.
5. Door een afdelingsbestuur kunnen namens de vereniging pas verplichtingen
worden aangegaan nadat het algemeen bestuur en/of de ailgemene
ledenvergadering het betreffende afdelingsbestuur daartoe bevoegd heeft
verklaard.
| ARTIKEL 13. JAARVERSLAG, -REKENING EN VERANTWOORDING
1. Het algemeen bestuur is verplicht de boekhouding van de vereniging zodanig in—
te richten en bij te houden dat er steeds duidelijk inzicht is in de activa en passiva
van de vereniging, gespecificeerd per afdeling, en in de baten en lasten van de—
vereniging, gespecificeerd per afdeling.
2. Het algemeen bestuur brengt op een algemene ledenvergadering binnen zes
maanden na afloop van het verenigingsjaar, behoudens verlenging van deze
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termijn door de algemene vergadering, zijn financieel jaarverslag uit over de
gang van zaken binnen de vereniging en over het gevoerde beleid. Het legt de—
balans en de staat van baten en lasten met een toelichting ter goedkeuring aan—
de vergadering voor. Deze stukken worden ondertekend door het gehele bestuur-.-
Ontbreekt de ondertekening van één of meer van hen dan wordt daarvan onder—
opgave van redenen melding gemaakt.
a. De algemene ledenvergadering benoemt jaarlijks uit de leden een
kascommissie bestaande uit tenminste twee leden die geen deel mogen
uitmaken van het algemeen bestuur of een afdelingsbestuur. De
kascommissie onderzoekt de rekening en verantwoording van het algemeen—
bestuur en doet verslag van haar bevindingen aan de algemene
ledenvergadering, vergezeld van een advies tot al of niet goedkeuring van de-
jaarstukken.
b. Het algemeen bestuur is verplicht aan de kascommissie alle door haar
gewenste informatie te verschaffen en inzage in de boeken en boekhouding—
van de vereniging te geven. Vereist het onderzoek van de rekening en
verantwoording bijzondere boekhoudkundige kennis dan kan de
kascommissie zich laten bijstaan door een deskundige.
c. De opdracht aan de kascommissie kan te allen tijde door de algemene
ledenvergadering worden ingetrokken, doch slechts door benoeming van
twee andere leden in de commissie.

4. Het algemeen bestuur is verplicht de stukken bedoeld in de leden 1 en 2,

ARTIKEL 14. ALGEMENE LEDENVERGADERING
1.

gedurende een periode van tien jaar te bewaren.

Aan de algemene ledenvergadering komen in de vereniging alle bevoegdheden—
toe, die niet door de wet of de statuten aan het algemeen bestuur of een
afdelingsbestuur zijn opgedragen.
Jaarlijks, uiterlijk zes maanden na afloop van het verenigingsjaar wordt een
algemene ledenvergadering gehouden. In deze voorjaarsvergadering komen
onder meer aan de orde:
a. het algemeen jaarverslag en de rekening en verantwoording bedoeld in
artikel 13 met het verslag van de kascommissie;
b. de benoeming van de leden van de kascommissie voor het nieuwe boekjaar;—
c. voorziening in eventuele vacatures;
d. voorstellen van het bestuur of van leden.
Een afdelingsbestuur is tot uiterlijk twee weken voor een algemene
ledenvergadering bevoegd om punten aan de agenda daarvan toe te voegen.
Eveneens jaarlijks, uiterlijk één maand voor afloop van het verenigingsjaar, wordt
een tweede algemene ledenvergadering gehouden. In deze najaarsvergadering—
komen als belangrijkste punten aan de orde:
a. het vaststellen van de contributie, afdelingstoeslagen en overige tarieven
voor het komende jaar;
b. het vaststellen van de totale begroting en de afdelingsbudgetten.
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4. De algemene ledenvergaderingen worden bijeengeroepen door het algemeen
bestuur, met inachtneming van een termijn van minimaal twee weken. De————
aankondiging geschiedt per mail aan alle leden met vermelding van de te
behandelen agendapunten.

5. Voorts is het algemeen bestuur verplicht een algemene ledenvergadering bijeen—
te roepen binnen vier weken na een verzoek hiertoe van een aantal
afgevaardigden dat minimaal tien procent van de leden vertegenwoordigt. Indien-
aan het verzoek binnen veertien dagen geen gevolg wordt gegeven, kunnen de—
verzoekers zelf tot die bijeenroeping overgaan door oproeping overeenkomstig lid-
4 van dit artikel. De verzoekers kunnen anderen dan bestuursleden belasten met—
de leiding van de vergadering en met het opstellen van de notulen.

6. De voorzitter van het algemeen bestuur leidt de vergaderingen, tenzij de situatie-
zich voordoet als omschreven in lid 5 van dit artikel. Bij afwezigheid van de
voorzitter zal één van de andere bestuursleden of een door het algemeen bestuur-
aangewezen lid van de vereniging de vergadering leiden.

| 7. Van de algemene ledenvergadering worden door de secretaris of door een door—
de voorzitter aangewezen lid van de vereniging notulen gemaakt. De inhoud van—
de notulen wordt na goedkeuring door het algemeen bestuur beschikbaar gesteld-
aan de leden. b. De notulen dienen door de volgende algemene ledenvergadering-
te worden goedgekeurd en vastgesteld.

ARTIKEL 15. SAMENSTELLING ALGEMENE LEDENVERGADERING

1. De algemene ledenvergadering bestaat uit zoveel afgevaardigden als bepaald——
door toepassing van het gestelde onder lid 5. De afgevaardigden worden door—
iedere afdelingsvergadering gekozen.

2. De afdelingsvergaderingen kiezen jaarlijks tijdens de eerste te houden
afdelingsvergadering, voorafgaand aan de eerste algemene ledenvergadering, de-
afgevaardigden van hun afdeling. Zij zijn elk jaar herkiesbaar.

3. Elk lid van de vereniging dat op één januari van het lopende boekjaar de leeftijd—
van achttien jaar heeft bereikt, kan als afgevaardigde worden gekozen.

4. Het aantal door de afdelingsvergaderingen te kiezen afgevaardigden wordt door—
de secretaris en/of penningmeester vastgesteld op grond van het gemiddelde van-
het aantal afdelingsieden in de vier kwartalen in het voorafgaande kalenderjaar.—
Alleen de leden die over het afgelopen verenigingsjaar aan hun verplichtingen—
hebben voldaan worden meegeteld.

5. Het aantal afgevaardigden per afdeling wordt bepaald door het volgens lid 4
berekende aantal leden te delen door twintig. Deze uitkomst wordt afgerond op—
hele cijfers. Afronding geschiedt naar boven wanneer de decimaal achter de
komma groter is dan of gelijk is aan vijf/tiende en naar beneden wanneer dit——
kleiner is dan vijf/tiende. Dit getal wordt elk jaar voor 1 februari door het
algemeen bestuur per afdeling vastgesteld. Elke afdeling heeft minimaal twee——
afgevaardigden voor de algemene ledenvergadering.

6. Een tussentijdse vacature wordt vervuld door degene die bij de laatstgehouden—
verkiezing van afgevaardigden in de betreffende afdeling na de gekozenen de——
meeste respectievelijk de op één na meeste of het daaropvolgende aantal
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stemmen heeft gekregen. Bij gebreke van een dergelijk persoon zal in deze
vacature tijdens de eerstvolgende afdelingsvergadering worden voorzien.

De afgevaardigde verliest zijn functie doordat:
A De betrokken persoon geen lid meer is van de vereniging;
b De afgevaardigde geen lid meer is van de afdeling die hem heeft benoemd;—
c De afgevaardigde zichzelf terugtrekt.

ARTIKEL 16. TOEGANG TOT EN BESLUITVORMING IN DE ALGEMENE

LEDENVERGADERING
1.

Alle leden hebben toegang tot en spreekrecht tijdens de algemene
ledenvergadering. Iedere afgevaardigde heeft in de algemene ledenvergadering—
één stem. Een afgevaardigde is bevoegd diens stem uit te laten brengen door een
schriftelijk daartoe gemachtigde, andere afgevaardigde die echter in totaal niet—
meer dan twee stemmen mag uitbrengen. Geschorste leden en geschorste———
bestuursleden hebben geen toegang tot de algemene ledenvergadering met dien—
verstande dat een geschorst (bestuurs)lid wel toegang heeft tot de vergadering—
waarin het besluit tot schorsing wordt behandeld. Het (bestuurs)lid heeft tevens—
het recht in die vergadering het woord te voeren.
Stemming over zaken geschiedt mondeling, stemming over personen schriftelijk.—
Het aannemen van voorstellen bij acclamatie is mogelijk, mits dit geschiedt op—
voorstel van de voorzitter.
Over alle voorstellen betreffende zaken wordt beslist bij volstrekte meerderheid—
van de geldig uitgebrachte stemmen, voor zover de statuten niet anders bepalen.-
Blanco
stemmen worden als niet uitgebrachte stemmen aangemerkt. Bij staking van
stemmen wordt het voorstel geacht te zijn verworpen indien dit zaken betreft. Bij-
stemming over personen is de persoon gekozen, die de volstrekte meerderheid—
van de geldig uitgebrachte stemmen heeft gekregen. Indien niemand die———
meerderheid heeft verkregen wordt een tweede stemming gehouden tussen de—
personen, die het grootste aantal van de uitgebrachte stemmen hebben
verkregen en is de persoon gekozen, die bij die tweede stemming de meerderheid
van stemmen heeft gekregen. Indien bij die tweede stemming de stemmen
staken beslist het lot.
Een tijdens de vergadering door de voorzitter uitgesproken oordeel dat een
besluit is genomen, is beslissend. Indien echter onmiddellijk na het uitspreken—
van dit oordeel de juistheid daarvan wordt betwist, vindt een (nieuwe) stemming-
plaats wanneer de meerderheid van de vergadering of, indien de oorspronkelijke—
stemming niet hoofdelijk of schriftelijk geschiedde, een stemgerechtigde———
aanwezige dit verlangt.
De algemene ledenvergadering kan slechts met een twee derde meerderheid
besluiten nemen ten aanzien van het functioneren, oprichten of opheffen van een-
afdeling in een vergadering waarin tenminste twee derde van de afgevaardigden—
aanwezig of vertegenwoordigd is. Is niet twee derde van de afgevaardigden
aanwezig of vertegenwoordigd, dan wordt binnen vier weken daarna een tweede—
vergadering bijeengeroepen en gehouden, waarin over het voorstel zoals dat in
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de vorige vergadering aan de orde is geweest, ongeacht het aantal aanwezige of—
vertegenwoordigde afgevaardigden, kan worden besloten, door tenminste twee—
derde van de uitgebrachte stemmen.
ARTIKEL 17. STATUTENWIJZIGING
1. De statuten van de vereniging kunnen alleen worden gewijzigd door een besluit—
van de algemene ledenvergadering. Wanneer aan de algemene ledenvergadering-
een voorstel tot wijziging van de statuten zal worden gedaan, moet dat bij de——
oproeping tot de algemene ledenvergadering worden vermeld.
2. Degenen die de oproeping tot de algemene ledenvergadering ter behandeling van-
een voorstel tot statutenwijziging hebben gedaan, moeten tenminste veertien——
dagen vo6r de vergadering het voorstel, waarin de voorgestelde wijziging
woordelijk is opgenomen, op de website van de vereniging plaatsen ter inzage.—
3. Een besluit tot statutenwijziging behoeft tenminste twee derde van de———
uitgebrachte stemmen, in een vergadering waarin tenminste twee derde van de—
afgevaardigden aanwezig of vertegenwoordigd is. Is niet twee derde van de——
afgevaardigden aanwezig of vertegenwoordigd, dan wordt binnen vier weken
daarna een tweede vergadering bijeengeroepen en gehouden, waarin over het—
voorstel zoals dat in de vorige vergadering aan de orde is geweest, ongeacht het—
aantal aanwezige of vertegenwoordigde afgevaardigden, kan worden besloten,—
door tenminste twee derde van de uitgebrachte stemmen.
4, Een statutenwijziging treedt in werking onmiddellijk nadat hiervan een notariéle—
akte is opgemaakt. Ieder lid van het algemeen bestuur is bevoegd om een
statutenwijziging bij notariéle akte te verlijden.
Artikel 18. ONTBINDING EN VEREFFENING
1. De vereniging kan worden ontbonden door een besluit van de algemene——
ledenvergadering. Het in het voorgaande artikel bepaalde over een besluit tot——
statutenwijziging is van overeenkomstige toepassing op een besluit tot
ontbinding.
2. De vereniging wordt bovendien ontbonden door: a. insolventie nadat de————
vereniging in staat van faillissement is verkiaard of door opheffing van het
faillissement wegens de toestand van de boedel; b. een daartoe strekkende——
rechterlijke uitspraak in de bij wet genoemde gevallen.
3. Tenzij de algemene ledenvergadering anders besluit, geschiedt de ontbinding en—
vereffening van het vermogen van de vereniging door het algemeen bestuur.
4. Na het besluit tot ontbinding bevindt de vereniging zich in liquidatie. De
vereniging blijft na haar ontbinding voortbestaan indien en voor zover dit voor de”
vereffening van haar vermogen nodig is. Gedurende de vereffening blijven de™
bepalingen van de statuten voor zoveel mogelijk en nodig van kracht. In stukken™
en aankondigingen die van de vereniging uitgaan moet ‘in liquidatie’ aan de naam’
van de vereniging worden toegevoegd.
5. Een batig saldo na vereffening vervalt aan degenen die ten tijde van het besluit™—
tot ontbinding lid waren waarbij elk lid een gelijk deel ontvangt. Bij het besluit tot
ontbinding kan echter ook een andere bestemming aan het batig saldo worden™
gegeven.
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6.

Artikel 19. COMMISSIE VAN BEROEP EN CONFLICT
1,

4,

Artikel 20. REGLEMENTEN
1.

De vereniging houdt bij vereffening op te bestaan op het tijdstip waarop de
vereffening eindigt en geen aan haar of aan de vereffenaars bekende baten en—
bezittingen of schulden meer aanwezig zijn. De vereffenaars doen hiervan opgave
aan het handelsregister van de Kamer van Koophandel.

De algemene ledenvergadering stelt een commissie van beroep en conflict aan—
bestaande uit tenminste drie leden. In deze commissie mogen geen leden van het
algemeen bestuur of van een afdelingsbestuur zitting nemen.
De commissie van beroep en conflict is bevoegd om op verzoek van tenminste—
één lid of partij kennis te nemen van een conflict. Zij dient hierbij te bemiddelen—
en/of een advies uit te brengen ter beslechting van dit conflict.
De werking van dit advies mag slechts worden opgeschort als gelijktijdig een
algemene ledenvergadering bijeen wordt geroepen door het algemeen bestuur——
met opname van het onderhavige conflict in de agenda.
De algemene ledenvergadering mag het advies van de commissie bekrachtigen of
in afwijking van dit advies een ander besluit nemen.

De algemene ledenvergadering kan een of meer reglementen vaststellen,

wijzigen of intrekken. Op een dergelijk besluit is het in deze statuten bepaalde™
omtrent statutenwijziging zoveel mogelijk van toepassing.
Een reglement kan nadere regels geven over ondermeer (de aanvraag van) het™
lidmaatschap, de hoogte van de contributies, liggelden en toeslagen, de™
werkzaamheden van het algemeen bestuur, de afdelingsbesturen en werkgroepen
of commissies, over de vergaderingen, de wijze van uitoefening van het
stemrecht, de kandidaatstelling, het beheer en gebruik van de gebouwen en™
andere =infrastructurele werken van de vereniging en alle verdere onderwerpen,
waarvan nadere regeling gewenst is.
Er is één huishoudelijk reglement van de vereniging, daarnaast heeft elke
afdeling een eigen huishoudelijk reglement. De huishoudelijke reglementen van™
de afdelingen vormen een onderdeel van het huishoudelijk reglement van de™
vereniging. De afdelingen zijn bevoegd wijzigingen aan te brengen in het eigen™
huishoudelijk reglement met inachtneming van het bepaalde in lid 4 van dit™
artikel.
Wijziging van het huishoudelijk reglement kan geschieden bij besluit van de”
algemene ledenvergadering op voorstel van het algemeen bestuur, een
afdelingsbestuur of indien dit schriftelijk wordt verzocht door tenminste een
zodanig aantal afgevaardigden als bevoegd is tot het uitbrengen van een tiende
deel van de stemmen in de algemene ledenvergadering.

Een reglement mag geen bepalingen bevatten die afwijken van of in strijd zijn—
met de bepalingen in de wet of in de statuten, tenzij de afwijkingen door de wet
of de statuten worden toegestaan.
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Artikel 21. DE VERENIGING ALS LID VAN HET KNWV.
1. Gedurende de tijd dat de vereniging lid is van het te Amsterdam gevestigde———
Koninklijk Nederlands Watersport Verbond (hierna: “KNWV”) is ieder lid van de—
afdeling “haven”, afdeling “kano” en afdeling “zeilen” van de vereniging gehouden
zich aan de statuten en reglementen van het KNWV te onderwerpen en deze
getrouwelijk na te leven.
2. Op activiteiten die onder auspicién van de vereniging plaatsvinden zijn de
statuten en reglementen van het KNWV van toepassing, waaronder in ieder geval-
begrepen: (a) de reglementen ten aanzien van nationale en internationale
wedstrijden (indien van toepassing inclusief de Regels voor het Wedstrijdzeilen en
de regels van de International Canoe Federation); (b) het dopingreglement; en—
(c) het reglement voor de Tuchtraad en Beroepsraad en het Reglement seksuele—
intimidatie.
Artikel 22. DE VERENIGING ALS LID VAN DE KNRB
1. Gedurende de tijd dat de vereniging lid is van de te Amstelveen gevestigde——
Koninklijke Nederlandse Roeibond (hierna: "KNRB") is ieder lid van de afdeling—
“roeien” van de vereniging, gehouden zich aan de statuten en reglementen van—
de KNRB te onderwerpen en deze getrouwelijk na te leven.
2. De leden van de vereniging die als lid zijn ingedeeld bij de afdeling “roeien” van—
de vereniging zijn verplicht om: (a) het Nationaal Dopingreglement Nederlandse—
Sport (hierna: “Dopingreglement”) en het tuchtreglement van de KNRB zoals—
die thans luiden of te eniger tijd in gewijzigde vorm luiden, op hen te aanvaarden-
en daaruit voortvioeiende verplichtingen na te leven en om -indien vereist- aan—
de uitvoering van die bepalingen hun medewerking te verlenen; (b) in geval van—
(verdenking van een) overtreding van het Dopingreglement en/of het
tuchtreglement van de KNRB te allen tijde en zonder enig voorbehoud volledig de-
toepasselijkheid op hen van het Dopingreglement en/of de tuchtrechtspraak van—
de KNRB, zoals neergelegd in of vanwege de statuten van de KNRB, te
aanvaarden; (c) de sancties die op grond van dit Dopingreglement en/of ———
tuchtregelement aan hen worden opgelegd, bij onherroepelijk worden van deze—
sancties, te aanvaarden; en (d) te aanvaarden dat deze sancties een grond
kunnen zijn voor ontzetting uit het lidmaatschap.
3. De op grond van het Dopingreglement en/of tuchtreglement aan een lid van de—
vereniging opgelegde sancties kunnen, bij onherroepelijk worden van deze
sancties, een grond zijn voor ontzetting van het lid uit het lidmaatschap van de—
vereniging.
SLOT
WAARVAN AKTE is verleden te Wageningen op de datum in het hoofd van deze akte—
vermeld.
De verschenen persoon is mij, notaris, bekend.
De zakelijke inhoud van de akte is aan de verschenen persoon opgegeven en
toegelicht. De verschenen persoon heeft verklaard tijdig voor het verlijden van de—
akte van de inhoud ervan te hebben kennisgenomen, daarmee in te stemmen en op—
volledige voorlezing ervan geen prijs te stellen.
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Deze akte is beperkt voorgelezen en onmiddellijk daarna ondertekend, eerst door de—
verschenen persoon en vervolgens door mij, notaris.
(Volgt ondertekening)

UITGEGEVEN VOOR AFSCHRIFT




